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ERASMUS+ KA1 MOBILITASI PROJEKTEK — 2024

EGYENI BESZAMOLO - MUNKATARSAK

A résztvevd adatai:

Név Balogh Zoltan
Beosztas, oktatott tantargyak (ha relevans) dualis képzésért felelGs igazgatohelyettes, oktato (informatika)
Intézmény Nyiregyhdzi SZC Széchenyi Istvan Technikum és Kollégium

A projekt adatai:

‘ Hivatkozasi szam (projektkéd): 2024-1-HU01-KA121-VET-000210699

A mobilitas adatai:

Mobilitas tipusa (nem helyes torlendd) Szakmai latogatas (job shadowing)

Tovabbképzés cime (amennyiben relevans) -

Fogadd intézmény neve Escola Secundaria Francisco Franco, Funchal, Madeira
Fogadd intézmény tipusa (nem helyes torlendd) Oktatasi intézmény

Fogado orszag Portugalia

Munkanyelv angol

Mobilitds id6tartama 2025. 03. 23-29.

munkanapok szama: 5 nap
utazasi napok szdma: 2 nap
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A résztvevd feladatai a mobilitas el6tt

Kérijiik, roviden mutassa be, hogyan késziilt fel a mobilitasra.

A szakmai latogatast megel6zG6en a fogadd iskolaval egyeztettiik a tervezett tevékenységeket és a végleges programot, melyhez figyelembe vettiik az akk-
reditacios terviinkben megfogalmazott céljainkat. Az online kapcsolat soran kértem és kaptam gyakorlati tandcsokat is az utazassal és az ottani tartézko-
dassal kapcsolatban. A felkésziilés a harom kollégammal kozdsen tortént (0sszesen négyen utaztunk). Mindenki a sajat megfigyelési szempontjaira kon-
centralt. Bemutatoét készitettlink, melyben Magyarorszag, Nyiregyhdza és az iskolank egyarant bemutatasra kerdlt roviden (ppt, video, Kahoot teszt). Ezen
tul rovid ismertet6t is készitettlink az iskolank immar kiterjedt ERASMUS kapcsolatairdl, mely ilyen kapcsolatfelvételkor nagyon hasznosnak szokott bizo-
nyulni.

Tanulasi eredmények

Az elvart tanulasi eredmények meghatarozasa a mobilitas tervezési szakaszaban (palyazat)
(A tanulasi folyamat elvart eredményét irja le, cselekvést jelentd igéket hasznal, specifikus, konkrét, vilagos, egyértelm( és mérhetd.)

Célom volt megismerni a fogadd iskola oktatasi rendszerének felépitését, a szakképzés strukturajat és a gyakorlati képzés megszervezését, valamint ta-
pasztalatot szerezni a dualis képzés megszervezésérdl és a projektalapu tanitasi modszerek alkalmazdasarél. Tovabbi célom volt betekintést nyerni abba,
hogyan valdsul meg a gyakorlatban a probléma-alapu tanulas, a csapatmunka és a valds projektfeladatokon (pl. hackathonok, gamifikacio) keresztili fej-
lesztés, hogy ezeket 6sszevethessem sajat intézményilnk gyakorlataval.

Emellett célom volt megismerni, hogyan szervezi az iskola a dudlis képzést a partnervallalatokkal (gyakorlati helyek, egylttm(kodési megallapodasok, men-
tordlas), kapcsolatot épiteni a szakoktatdkkal és a képzésben részt vevé cégek képviselGivel, valamint feltérképezni a jov6beli egylittmikodési és Erasmus+
programlehetdségeket.

A tanulasi eredmények értékelése a mobilitas utan
(Az elvart tanulasi eredmények teljestilésének ,vizsgalata”, a személyes fejlédés nyomon kdvetése, bizonyitékok a kompetenciafejlédésre — a résztvevé
hogyan értékeli, sikeriilt-e elérni a kit(izott tanulasi eredményeket a mobilitasa soran.)

A latogatds soran részletesen megismertem az iskola szakképzési strukturajat, a szakiranyokat, a tananyagot és a vizsgarend-
szert, valamint taldlkoztam szakképz6 tandrokkal, oktatdkkal, akikkel az alkalmazott mddszerekrél és tantervekrél egyeztettem.
Oralatogatasokon figyelhettem meg a szakképzési drakat (pl. informatika, tizleti ismeretek, turizmus), igy kdzvetlen képet kap-
tam a gyakorlatorientalt oktatasrol.

Mit tanult, tapasztalt,
sajatitott el a mobilitas
alatt? Miben fejlédott?
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Kilon értéket jelentett szamomra az iskola gyakorlati képzési lehetGségeinek bemutatdsa: a mihelyek, laborok és szimulacids
terek megtekintése, illetve a didkok munkajanak megfigyelése a gyakorlati 6rdkon. Ehhez kapcsoléddan interaktiv beszélgeté-
sen vehettem részt tandrokkal és didkokkal a szakmai gyakorlatokhoz sziikséges készségek fejlesztésérdl.

Megismerhettem, hogyan szervezi az iskola a dualis képzést a partnervdllalatokkal: milyen egylttm{kodési megallapodasok
keretében biztositjak a didkok gyakorlati helyeit, és hogyan zajlik a vallalati mentoralds. Taldlkoztam helyi véllalkozdkkal és a
szakképzésben részt vevs cégek képviselbivel is, akik bemutattak a dudlis képzés vallalati oldalrdl torténé megszervezését. Az
utolsd napon az iskola projektmddszereit (probléma-alapu tanulas, csapatmunka, hackathonok, gamifikacié) ismerhettem meg
egy Oraldtogatds és egy kerekasztal-beszélgetés keretében.

Mennyire teljesiltek az
el6z6leg meghatarozott
célkitlizései?

A mobilitas soran a fogadd intézmény egy jél felépitett, 6t napra bontott szakmai programot biztositott, amely napi bontdsban
dolgozta fel az oktatasi rendszert, a szakképzést, a gyakorlati képzést, a dualis képzés megszervezését és a projektmddszereket.
Ennek készonhet6en minden kitlizott célom és megfigyelési szempontom teljesiilt: a délel6tti el6adasok, a szakoktatdkkal és a
vezet6séggel vald egyeztetések, valamint a délutani éralatogatasok és kulturalis programok egylttesen adtak atfogd képet az
iskola mikodésérél.

A tapasztalatok milyen
elényt jelentenek a ha-
zai el6menetele/tovabbi
munkaja sordn?

A gyakorlati képzés és a dualis képzés megismert j6 gyakorlatai kozvetlenil beépithet6k a sajat munkamba: a vallalatokkal ko-
tott egylittmikodési megdllapoddsok és a mentordlasi modell mintat adnak a gyakorlati helyek szervezésének fejlesztéséhez, a
projektmddszerek (hackathon, gamifikacio) pedig Uj eszkdzoket jelentenek az drai munkahoz. A szakoktatokkal és a dualis kép-
zésben részt vevl cégek képviselGivel kialakult kapcsolat alapot teremt a tovabbi szakmai egytttmikodésre és tapasztalatcse-
rére.

Milyen uj ismeretekre
tett szert a fogadd in-
tézmény orszagdanak,

kurzus esetén a tobbi
résztvevd orszaganak
oktatasi rendszerérdl,
kultarajarél?

Az iskola bemutatkozé el6adasabdl és Madeira oktatdsi rendszerének ismertet6jébdl részletes képet kaptam a kozépfoku oktatds
és a szakképzés helyi felépitésérdl, a valaszthatd szakiranyokrdl, a tananyagrol és a vizsgarendszerrdl.

A szakmai program kulturdlis elemei — a City Trekk applikacid segitségével torténd varosnézés, a Frederico de Freitas Midzeum,
a Bordal mihely és a Francisco Franco M(vészeti Galéria meglatogatasa — betekintést adtak Funchal és Madeira kulturalis,
valldsi és torténelmi 6rokségébe, valamint a helyi kézm(ives hagyomanyokba.

A dualis képzés megszervezésének megismerése (partnervallalatokkal kotott megallapodasok, gyakorlati helyek biztositasa,
véllalati mentoralas) ravilagitott arra, hogy a sziget gazdasaga és munkaerGpiaca milyen erGsen épit a gyakorlatorientalt szak-
képzésre és a helyi vallalatokkal valé szoros egytttm(ikodésre.

Fogado iskolaként szivesen varjak mas eurdpai orszagok tanuldit, tandarait bekapcsolddva az Erasmus+ programokba.
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Hogyan alkalmazhatdéak a mobilitas soran megszerzett tanuldsi eredmények a sajat munkamban, illetve a kiild6 intézmény gyakorlataban?
(A terjesztésre, beépitésre vonatkozd tervek.)

A mobilitds soran megszerzett tanuldsi eredmények alkalmazhaték a sajat munkdmban és beépithet6 intézményiink gyakorlataba.

Az idegen nyelvi drdkon a projektmddszer segitségével a tanulék motivalhaték a nyelv tanuldsara, elsésorban a kommunikacio és a prezentacids technikak
fejlédnek. A projektmunka sordn tobb tantargyat is be lehet vonni a tématdl figgben. A csoportjaimban a tanérakon mar alkalmazom a projektmddszert,
de mind a kollégaknak és a tanuléknak is jégyakorlatok bemutatasara van sziikség, hogy batran bekapcsolddjanak, aktivabbak legyenek. Az idegen nyelv
szinte minden témahoz vagy tantargyhoz kapcsolhatd.

Az Eurdpa Klub egy nagyon jé lehet8ség a tanuldk bevonasara a tandran kiviili tevékenységekbe. Iskoldnkban az Erasmus+ programokba egyre tébb ta-
nuld kapcsolddik be, egy j6 mddszer a tanuldk felkészitésére a szakmai gyakorlatra.

Fontos eredménye a szakmai latogatasnak, hogy béviteni tudjuk a nemzetkozi kapcsolatainkat. A fogadd intézmény a tovdbbiakban is nyitott az egyitt-
mUkddésre, tanuldi csoportok és oktatdk fogaddsara.

Tovabbi informacid: Az iskola és a vilag TKA, 2016.

A tovabbképzés programja / szakmai latogatas (job shadowing) munkaterve napi lebontasban

5 NAPOS ERASMUS SZAKMAI PROGRAM — ESCOLA SECUNDARIA FRANCISCO FRANCO, MADEIRA

Cél: Az oktatasi rendszer, a szakképzés, a gyakorlati képzések, a vallalkozéi kompetencidk fejlesztése és a projektmddszerek megfigyelése az Escola Secun-
daria Francisco Franco iskolaban.

1. nap: Az oktatdsi rendszer megismerése
e 9:00-10:30: Iskolai bemutatkozas, bevezet6 el6adas az iskola torténetérdl és strukturdjardl

e 10:30 —11:00: Kavésziinet és kapcsolatépités az iskola vezet6ségével és oktatdival

e 11:00 -12:30: Madeira oktatdsi rendszerének bemutatasa, kiilonos tekintettel a kozépfoku oktatasra és szakképzésre
e 12:30 - 14:00: Ebédsziinet

e 14:00 - 16:00: Oralatogatas: kdzismereti tantargyak oktatasa, tanitasi médszerek megfigyelése

e 16:00 - 16:30 A City Trekk alkalmazas segitségével a varos legemblematikusabb pontjainak meglatogatasa kulturalis, vallasi és torténelmi szempontbdl az ESFF
Eurdpai Klub tagjaival



https://tka.hu/kiadvany/7099/az-iskola-es-a-vilag
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2. nap: A szakképzés rendszere és felépitése

9:00 — 10:30: Az iskola szakképzési strukturajanak bemutatasa (szakirdnyok, tananyag, vizsgarendszer)
10:30 —11:00: Kavésziinet

11:00 — 12:30: Talalkozo szakképzd tanarokkal: médszerek, tantervek

12:30 - 14:00: Ebédsziinet

14:00 - 16:00: Oralatogatds a szakképzési 6rakon (pl. informatika, Gizleti ismeretek, turizmus)

16:00 - 16:30: Frederico de Freitas Muzeum meglatogatdsa

3. nap: Gyakorlati képzések az iskolaban

9:00 — 10:30: Az iskola gyakorlati képzési lehetGségeinek bemutatasa (m(ihelyek, laborok, szimulacids terek)

10:30 —11:00: Kavésziinet

11:00 — 12:30: Gyakorlati érak latogatadsa — diakok munkajanak megfigyelése

12:30 - 14:00: Ebédsziinet

14:00 - 16:00: Szakmai gyakorlatokhoz sziikséges készségek fejlesztése — interaktiv beszélgetés tanarokkal és didkokkal

16:00 — 16:30: Latogatas Bordal mlhelyben, a ngi szféra mlivészetének bemutatasa

4. nap: Villalkozéi kompetencidk fejlesztése

9:00 — 10:30: Az iskola véllalkozéi programjainak és kezdeményezéseinek bemutatasa (diakvallalkozasok, startup projektek)

10:30 — 11:00: Kavészinet

11:00 — 12:30: Workshop: hogyan fejlesztik a didkok vallalkozéi készségeit az oktatas soran? (lUzleti terv készités, marketingstratégia kidolgozasa)
12:30 - 14:00: Ebédsziinet

14:00 - 16:00: Talalkozo helyi vallalkozdkkal és a szakképzésben részt vevd cégek képviselbivel, vallalkozdi mentoraldsi program bemutatasa

16:00 — 16:30: Latogatas a Francisco Franco Mivészeti Galéridban
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5. nap: Projektmddszerek megfigyelése az iskolaban
e 9:00-10:30: Az iskola 4ltal alkalmazott projektmddszerek bemutatasa (probléma-alapu tanulds, csapatmunka, valés projektfeladatok, hackatho-
nok, gamifikacid)

e 10:30 —11:00: Kavésziinet

e 11:00-12:30: Projektalapu tanitds egy érajanak megfigyelése

e 12:30 —14:00: Ebédszilinet

e 14:00 - 15:30: Kerekasztal-beszélgetés tanarokkal és didkokkal a projektalapu tanulasrél, tapasztalatmegosztas

e 15:30-16:00: Programzaras, visszajelzések és tanusitvanyok ataddsa

Datum: 2025. aprilis 17.

résztveva alairasa



